Program praktyk zawodowych

Zasady odbywania praktyk zawodowych dla kierunku:
Informatyka Ekonomiczna (st. stacjonarne | st.)
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu tddzkiego

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
22024 r. poz. 1571 ze zm.), Rozporzgdzenie MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw (t.j.
Dz. U.z2023r., poz. 2787 ze zm.), Zarzqdzenie nr 82 Rektora Uniwersytetu tédzkiego z dnia 20 stycznia
2021 r. w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie tédzkim (ze zm.),
Statut Uniwersytetu tddzkiego przyjety uchwatq Senatu Uniwersytetu tddzkiego nr 440 Senatu Ut z
dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) oraz Regulamin studiow w Uniwersytecie todzkim przyjety uchwatq nr
449 Senatu Uniwersytetu tddzkiego z dnia 14 czerwca 2019 r. (ze zm.).

Informacje wstepne: Celem praktyk zawodowych jest zweryfikowanie i poszerzenie wiedzy zdobytej
w ramach zaje¢ dydaktycznych na kierunku Informatyka Ekonomiczna, jak réwniez zdobycie
praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych o charakterze zawodowym, zgodnych z profilem
kierunku oraz przewidzianymi w programie studiow efektami uczenia.

Tryb i wymiar praktyk: Praktyki majg mie¢ charakter ciggty. Czas trwania praktyk, to 6 miesiecy (nie
mniej niz 960 godzin lekcyjnych). Praktyki powinny rozpoczgé sie w okresie wakacyjnym
poprzedzajgcym 5 semestr studiow i przebiegac rowniez w trakcie trwania tego semestru. Formalnego
rozliczenia praktyki dokonuje sie w sesji zimowej po 5 semestrze studiow.

Rekomendowane miejsca realizacji praktyk: Przedsiebiorstwa zajmujgce sie rozwojem, wdrazaniem i
utrzymaniem systemodw informatycznych. Przedsiebiorstwa $wiadczace ustugi administrowania
systemami informatycznymi, bazami danych lub infrastrukturg teleinformatyczng na rzecz oséb
trzecich. Instytucje i organizacje, w tym przedsiebiorstwa oraz ograny administracyjne, posiadajgce
dziaty IT, zajmujace sie rozwojem, wdrazaniem i utrzymywaniem systemoéw informatycznych lub
administrowaniem systemami informatycznymi, bazami danych lub infrastrukture teleinformatyczna.
Przedsiebiorstwa lub dziaty organizacji lub przedsiebiorstw, zajmujace sie cyberbezpieczeristwem.

Aby by¢ pewnym swojego wyboru, skonsultuj sie z opiekunem kierunkowym praktyk zawodowych
oraz ustal z praktykodawcq, czy zapewni mozliwosc zrealizowania wszystkich efektow uczenia sie,
przewidzianych dla praktyk zawodowych na kierunku informatyka ekonomiczna!

Obowiazki opiekuna praktyk w instytucji, w ktérej odbywane s3 praktyki: Do zadarn wskazanego przez
praktykodawce opiekuna praktyk nalezy zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy oraz
systematyczna opieka nad studentem w czasie realizacji praktyk. Powinien on takze, w razie zgtoszenia
takiej potrzeby, umozliwi¢ opiekunowi kierunkowemu praktyk dokonanie hospitacji.

Efekty uczenia sie uzyskiwane poprzez studencka praktyke zawodowaq:

Wiedza:

06IN-1P_WO06 Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
w zawodzie Informatyka.




06IN-1P_WO07 Ma zaawansowang wiedze dotyczacag spotecznych aspektéw informatyki oraz
zagadnien etycznych, prawnych i ekonomicznych zwigzanych z zawodem
Informatyka (w szczegdlnosci odpowiedzialnosci zawodowej i etycznej,
kodeksow etycznych).

06IN-1P_W15 Ma zaawansowang wiedze o funkcjonowaniu organizacji (przedsiebiorstwa lub

instytucji), w ktérej odbywat praktyki. W tym o stosowanych procedurach,
metodach organizacji pracy, kontroli realizacji zadan.

Umiejetnosci:

Potrafi zarzadza¢ wtasnym rozwojem oraz samodzielnie zdobywac¢ wiedze

06IN-1P UO6 poprzez pozyskiwanie informacji z literatury, Internetu oraz innych wiarygodnych

- 7rodet, integrowac je, dokonywacd ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski i

formutowac opinie.
Potrafi wykorzystywaé zdobytg wiedze do planowania i organizowania pracy,

06IN-1P_U13 zaréwno indywidulanej jak i zespotowe;j.

06IN-1P_U16 Potrafi komunikowaé sie z osobami z réznych dziatéw i srodowisk spoteczno-
zawodowych w miejscu odbywania praktyki.

Postawy/Kompetencje:

06IN-1P_KO01 Jest gotéw do nieustannego adaptowania swojej wiedzy i praktycznych
umiejetnosci do zmian zachodzacych w informatyce.

06IN-1P_KO02 Jest gotéw do pracy w zespole przyjmujac role zaréwno wykonawcy projektu jak
i osoby zarzadzajacej nim.

06IN-1P_KO03 Ma swiadomos¢ potrzeby odpowiedniego definiowania priorytetow stuzgcych
realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania.

06IN-1P_KO05 Jest gotéw do podnoszenia swoich kwalifikacji spoza obszaru informatyki.

06IN-1P_KO07 Jest odpowiedzialny za prace wtasng i innych oséb z zespotu.

06IN-1P_KO08 Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem
zawodu.

Program praktyk zawodowych:

1. Zapoznanie studenta z regulaminem wewnetrznym podmiotu przyjmujgcego na praktyke,
przepisami o dyscyplinie pracy, bhp i ppoz.;

2. Zapoznanie studenta ze strukturg organizacyjng podmiotu, obiegiem dokumentéw, ich
klasyfikacjq i zasadami przechowywania oraz archiwizowania;

3. ldentyfikacja przez studenta specyfiki otoczenia podmiotu przyjmujgcego na praktyke (m.in.
otoczenia konkurencyjnego);




10.
11.

Identyfikacja procesow planowania dziatan w podmiocie przyjmujgcym na praktyke;

Identyfikacja zarzadzania zasobami informacyjnymi oraz organizacji proceséw decyzyjnych w
podmiocie przyjmujgcym na praktyke;

Identyfikacja przez studenta rozwigzan IT stosowanych przez podmiot/jednostke organizacyjng
podmiotu przyjmujacg studenta oraz zastosowania tych rozwigzan do wspierania procesow
biznesowych podmiotu;

Identyfikacja przez studenta infrastruktury sprzetowo-sieciowej stosowanej podmiocie/jednostce
organizacyjnej podmiotu przyjmujgcej studenta na praktyki;

Identyfikacja przez studenta technologii i rozwigzan informatycznych wykorzystywanych do
wytwarzania produktéw informatycznych przedsiebiorstwa (w przypadku firm dostarczajacych
rozwigzania informatyczne);

Identyfikacja przez studenta metod organizacji i zarzadzania projektami informatycznymi
realizowanymi w przedsiebiorstwie lub przez przedsiebiorstwo (o ile przedsiebiorstwo prowadzi
projekty informatyczne);

Praktyczne uczestnictwo w dziataniach operacyjnych podmiotu przyjmujacego na praktyke.

Podsumowanie i ocena odbytych praktyk pod katem realizacji zatozen programowych i
zaplanowanych efektéw uczenia sie w ramach rozmowy z opiekunem praktyk ze strony
praktykodawcy.

Warunki zaliczenia przez studenta zrealizowanych praktyk:

wypetnienie formularza Oceny praktyki przez studenta,
dostarczenie, w terminie wskazanym przez opiekuna kierunkowego praktyk:
poswiadczonego przez praktykodawce skierowania na praktyki zawodowe,

podpisanego przez obie strony,Porozumieniao prowadzeniu praktyk kierunkowych
ciggtych” zawartego przez Uniwersytet tdédzki z jednostkg przyjmujgcg studenta na praktyki
(praktykodawcg) lub innej umowy majacej stanowi¢ podstawe realizacji praktyk (wytgcznie po
uzyskaniu wczesniejszej zgody ze strony opiekuna kierunkowego praktyk na takg forme realizacji
praktyk),

poswiadczonego przez praktykodawce dziennika praktyk, zawierajgcego sprawozdanie z ich
przebiegu wraz z oceng efektéw uczenia oraz recenzje opiekuna praktyk z
ramienia jednostki przyjmujacej studenta na praktyke,

w przypadku realizacji praktyk zawodowych odbytych na podstawie innej umowy niz podpisane
przez Dziekana Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut ,Porozumienie o prowadzeniu
praktyk kierunkowych ciggtych” — dostarczenie wniosku o zgode na realizacje praktyk w innej
formie.

Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych:

Dr Jarostaw Zajac (jaroslaw.zajac@uni.lodz.pl)




