Program praktyk zawodowych

Zasady odbywania praktyk zawodowych dla kierunku:
Ekonomia (st. stacjonarne | st.)
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu tddzkiego

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U.
22024 r. poz. 1571 ze zm.), Rozporzgdzenie MNISW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidw (t.j.
Dz. U.z2023r., poz. 2787 ze zm.), Zarzqdzenie nr 82 Rektora Uniwersytetu tédzkiego z dnia 20 stycznia
2021 r. w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie tédzkim (ze zm.),
Statut Uniwersytetu tddzkiego przyjety uchwatq Senatu Uniwersytetu tddzkiego nr 440 Senatu Ut z
dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) oraz Regulamin studiow w Uniwersytecie todzkim przyjety uchwatq nr
449 Senatu Uniwersytetu tddzkiego z dnia 14 czerwca 2019 r. (ze zm.).

Informacje wstepne: Celem praktyk zawodowych jest aplikacja oraz praktyczne wykorzystanie
i poszerzenie wiedzy zdobytej w ramach zaje¢ dydaktycznych na kierunku Ekonomia. Praktyki majg
rowniez na celu rozwiniecie kompetencji oraz umiejetnosci twardych i miekkich, takich jak
komunikacja, praca zespotowa, czy odpowiedzialnos¢, zgodnych z profilem kierunku oraz
przewidzianymi w programie studiow efektami uczenia.

Tryb i wymiar praktyk: Praktyki majg mie¢ charakter cigglty. Czas trwania praktyk, to 8 tygodni (nie
mniej niz 240 godzin zegarowych). Praktyki powinny rozpoczgé sie w okresie wakacyjnym
poprzedzajgcym 5 semestr studidow. Formalnego rozliczenia praktyki dokonuje sie w sesji zimowe] po
5 semestrze studiow.

Rekomendowane miejsca realizacji praktyk: Student kierunku Ekonomia moze realizowaé praktyki w
réznego rodzaju podmiotach gospodarczych, a takze instytucjach reprezentujgcych sektor publiczny,
m.in. w instytucjach sektora finansowego (np. bankach, firmach ubezpieczeniowych, funduszach
inwestycyjnych), biurach ksiegowych, centrach ustug wspdlnych, firmach konsultingowych i
outsourcingowych, instytucjach sektora publicznego (np. jednostkach samorzadu terytorialnego, ZUS,
uczelniach publicznych), a takze w instytucjach o innych obszarach dziatalnosci pod warunkiem, ze
wykonywane podczas praktyk zadania i obowigzki zwigzane sg z szeroko rozumianym profilem studiéw
i umozliwiajg osiggniecie wszystkich efektéw uczenia, przypisanych do praktyk zawodowych. Praktyki
moga by¢ odbywane zaréwno w podmiotach krajowych, jak i zagranicznych.

Aby by¢ pewnym swojego wyboru, skonsultuj sie z opiekunem kierunkowym praktyk zawodowych
oraz ustal z praktykodawcq, czy zapewni mozliwosc zrealizowania wszystkich efektow uczenia sie,
przewidzianych dla praktyk zawodowych na kierunku ekonomia!

Obowiazki opiekuna praktyk w instytucji, w ktérej odbywane s3 praktyki: Do zadarn wskazanego przez
praktykodawce opiekuna praktyk nalezy zapewnienie odpowiednich warunkéw pracy oraz
systematyczna opieka nad studentem w czasie realizacji praktyk. Powinien on takze, w razie zgtoszenia
takiej potrzeby, umozliwi¢ opiekunowi kierunkowemu praktyk dokonanie hospitacji.

Efekty uczenia sie uzyskiwane poprzez studencky praktyke zawodowa:

Wiedza:
06E_1A W01 Student zna elementarng terminologie uzywang w ekonomii i rozumie jej zrédta oraz
zastosowania w obrebie nauk spotecznych.
06E_1A W06 Student posiada wiedze umozliwiajgcg ocene zjawisk ekonomicznych w perspektywie
krajowej, miedzynarodowej i miedzykulturowe;.




Umiejetnosci:

06E_1A_UO1

Student potrafi dokona¢ obserwacji zjawisk ekonomicznych ze wskazaniem ich
przyczyn, wykorzystujgc podstawowe narzedzia analityczne.

06E_1A_U02

Student potrafi wykorzystywac podstawowg wiedze teoretyczng z zakresu ekonomii
oraz powigzanych z nig dyscyplin w celu formutowania praktycznych wnioskdéw
uzytecznych dla decydentéw, a takze analizowania i interpretowania réznorodnych
problemoéw ekonomicznych.

06E_1A_U07

Student potrafi pracowaé w zespole rozwigzujgcym konkretne zadania z zakresu
ekonomii, prawidtowo postugujgc sie wybranymi normami oraz petnigc rézne role;
posiada przy tym umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na realizacje celow
zwigzanych z projektowaniem i podejmowaniem dziatan profesjonalnych.

Postawy / Kompetencje:

06E_1A_KO1

Student ma swiadomos¢é poziomu swojej wiedzy, dokonuje samooceny wtasnych
kompetencji, nabytg wiedze i umiejetnosci potrafi uzupetniac i doskonali¢, rozumie
potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego.

06E_1A_KO5

Student potrafi pracowad i wspétdziata¢ w grupie, aktywnie uczestniczy w grupach,
organizacjach czy instytucjach, jest otwarty na wspoétprace i budowe relacji,
reprezentuje postawe kreatywna i przedsiebiorczg, jest gotowy do podejmowania
zawodowych wyzwan, wytrwale dazy do realizacji indywidualnych i zespotowych
dziatan.

06E_1A_KO6

Student postepuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej, z poszanowaniem praw
autorskich, prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga moralne dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu, ma przekonanie o znaczeniu zachowania sie w sposdb
profesjonalny, jest wrazliwy na problemy spoteczne, ekonomiczne i ekologiczne.

Program praktyk zawodowych:

1. Zapoznanie studenta:

a. zregulaminamii przepisami obowigzujgcymi studenta w instytucji odbywania praktyki
(np. bhp i ppoz., ochrony danych osobowych);

b. z bezposrednimi wspdtpracownikami, przedstawienie struktury organizacyjnej
podmiotu, siedziby organizacji;

c. z kulturg organizacyjng podmiotu przyjmujgcego na praktyke;

d. ze specyfikg dziatalnosci gospodarczeji/lub spotecznej instytucji, jak rowniez otoczenia
podmiotu przyjmujacego na praktyke;

e. zwykorzystywanym w danej jednostce specjalistycznym oprogramowaniem;

f. zjego obowigzkamiizadaniami, jakie bedzie wykonywat w trakcie trwania praktyki, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem  mozliwosci  wykorzystywania metod analizy
ekonomicznej;

g. ze sposobami zarzadzania oraz organizacji procesow decyzyjnych w podmiocie
przyjmujgcym na praktyke;

h. z metodami oceny pracownikdw podmiotu przyjmujgcego na praktyke, w tym oceny
pracy studenta w czasie praktyki.

2. Realizacja praktyki - obserwacja oraz stopniowe uczestniczenie studenta w zleconych

pracach zwigzanych z biezgca dziatalnoscig jednostki. Student otrzymuje systematyczng
informacje zwrotng od opiekuna praktyk/bezposredniego przetozonego dotyczacg pracy
studenta.

3. Posumowanie i ocena odbytej praktyki ze szczegdlnym uwzglednieniem osiggnietych
efektéw uczenia sie, stabych i mocnych stron zrealizowanej praktyki zawodowe;j.




Warunki zaliczenia przez studenta zrealizowanych praktyk:

1. Dostarczenie, w terminie wskazanym przez opiekuna kierunkowego praktyk:

a. poswiadczonego przez praktykodawce skierowania na praktyki zawodowe,

b. podpisanego przez obie strony ,Porozumienia o prowadzeniu praktyk kierunkowych
ciggtych”, zawartego przez Uniwersytet todzki z jednostkg przyjmujgcg studenta na
praktyki (praktykodawcg) lub innej umowy majacej stanowié podstawe realizacji praktyk
(wytacznie po uzyskaniu wczesniejszej zgody ze strony opiekuna kierunkowego praktyk na
taka forme realizacji praktyk),

c. poswiadczonego przez praktykodawce dziennika praktyk, zawierajacego sprawozdanie z
ich przebiegu wraz z oceng efektdw uczenia oraz recenzje opiekuna praktyk z ramienia
jednostki przyjmujacej studenta na praktyke,

d. w przypadku realizacji praktyk zawodowych odbytych na podstawie innej umowy niz
podpisane przez Dziekana Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Ut ,Porozumienie o
prowadzeniu praktyk kierunkowych ciggtych” —dostarczenie wniosku o zgode na realizacje
praktyk w innej formie.

2. Wypetnienie formularza Oceny praktyki przez studenta.

Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych:
dr Katarzyna Pitat (katarzyna.pilat@uni.lodz.pl)



