
Program studenckich praktyk zawodowych 
dla kierunku: Ekonometria i Analityka Danych 

na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu Łódzkiego 
 
Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 
2024 r. poz. 1571 ze zm.), Rozporządzenie MNiSW z dnia 27 września 2018 r. w sprawie studiów (t.j. 
Dz. U. z 2023 r., poz. 2787 ze zm.), Zarządzenie nr 82 Rektora Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 20 stycznia 
2021 r. w sprawie: organizacji studenckich praktyk zawodowych w Uniwersytecie Łódzkim (ze zm.), 
Statut Uniwersytetu Łódzkiego przyjęty uchwałą Senatu Uniwersytetu Łódzkiego nr 440 Senatu UŁ z 
dnia 27 maja 2019 r. (ze zm.) oraz Regulamin studiów w Uniwersytecie Łódzkim przyjęty uchwałą nr 
449 Senatu Uniwersytetu Łódzkiego z dnia 14 czerwca 2019 r. (ze zm.). 
 
Informacje wstępne: Celem praktyk zawodowych jest zweryfikowanie i poszerzenie wiedzy zdobytej 
w ramach zajęć dydaktycznych na kierunku Ekonometria i Analityka Danych, jak również zdobycie 
praktycznych umiejętności i kompetencji społecznych o charakterze zawodowym, zgodnych z profilem 
kierunku oraz przewidzianymi w programie studiów efektami uczenia. 
 
Tryb i wymiar praktyk: Praktyki mają mieć charakter ciągły. Czas trwania praktyk, to 4 tygodnie (nie 
mniej niż 160 godzin lekcyjnych). Praktyki powinny rozpocząć się w okresie wakacyjnym 
poprzedzającym 5 semestr studiów. Formalnego rozliczenia praktyki dokonuje się po semestrze piątym 
w sesji zimowej. 
 
Rekomendowane miejsca realizacji praktyk: Studenci kierunku Ekonometria i Analityka Danych mogą 
odbywać praktyki w bankach, firmach ubezpieczeniowych, funduszach inwestycyjnych, korporacjach, 
instytucjach publicznych, ośrodkach badawczych, organizacjach pozarządowych oraz w środowisku 
akademickim. Praktyki powinny obejmować analizę danych, modelowanie statystyczne, prognozy 
ekonomiczne lub inne zastosowania metod ilościowych. Mogą być realizowane zarówno w Polsce, jak 
i za granicą, pod warunkiem zgodności z efektami uczenia się przewidzianymi dla kierunku. 
 
 
 
 
 
 
Obowiązki opiekuna praktyk w instytucji, w której odbywane są praktyki: Do zadań wskazanego przez 
praktykodawcę opiekuna praktyk należy zapewnienie odpowiednich warunków pracy oraz 
systematyczna opieka nad studentem w czasie realizacji praktyk. Powinien on także, w razie zgłoszenia 
takiej potrzeby, umożliwić opiekunowi kierunkowemu praktyk dokonanie hospitacji. 
 

Efekty uczenia się uzyskiwane poprzez studencką praktykę zawodową: 
 
Wiedza: 

06EAD_1A_W01 Student rozróżnia i charakteryzuje podstawowe procesy gospodarcze, ma 
wiedzę na temat ewolucji tych procesów, ich struktury, relacji pomiędzy nimi, 
rozumie rolę człowieka jako podmiotu uczestniczącego w procesach 
gospodarczych 

06EAD_1A_W04 Student zna powiązania między gospodarką realną a systemem finansowym, 
ma wiedzę z zakresu funkcjonowania przedsiębiorstwa i instytucji publicznych 

Aby dokonać właściwego wyboru miejsca praktyk, masz obowiązek skonsultować się  
z opiekunem kierunkowym praktyk zawodowych oraz upewnić się u praktykodawcy,  

że zapewni on możliwość pełnej realizacji wszystkich kierunkowych efektów uczenia się 
przewidzianych dla praktyk zawodowych. 



06EAD_1A_W09 Student posiada wiedzę na temat podstaw prawnych i etycznych w zakresie 
pozyskiwania, przetwarzania i udostępniania danych, zna pojęcia i zasady 
z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego 

 
Umiejętności: 

06EAD_1A_U04 Student posiada umiejętności z zakresu technologii informatycznych (w tym 
symulacji komputerowych) i ich zastosowania w procesie gromadzenia, analizy, 
opracowania i wizualizacji danych; potrafi użytkować pakiety statystyczno-
ekonometryczne w analizie danych 

06EAD_1A_U07 Student potrafi pracować w zespołach projektowych działających zgodnie z 
nowoczesnymi metodami zarządzania projektem, potrafi planować i 
organizować pracę własną i zespołową 

06EAD_1A_U09 Student wykazuje aktywność w podnoszeniu swoich kwalifikacji, potrafi 
samodzielnie zaplanować własne uczenie się przez całe życie 

 
Postawy / Kompetencje: 

06EAD_1A_K01 Student wykazuje zdolność krytycznej oceny własnej wiedzy i umiejętności, 
świadomość ciągłego ich poszerzania, doskonalenia 

06EAD_1A_K02 Student potrafi działać aktywnie, współpracować w obszarze wykorzystania 
rozwiązań informatycznych w życiu gospodarczym 

06EAD_1A_K03 Student potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy  
06EAD_1A_K04 Student dba o rzetelną interpretację danych opisujących rzeczywistość 

gospodarczą; ma świadomość roli i ograniczeń narzędzi ilościowych w 
badaniach społeczno-gospodarczych 

06EAD_1A_K05 Student jest gotowy odpowiedzialnie pełnić funkcje zawodowe, w tym 
przestrzegać zasad etyki zawodowej 

 
Program praktyk zawodowych: 
 

1. Zapoznanie studenta z regulaminem wewnętrznym podmiotu przyjmującego na praktykę, 
przepisami o dyscyplinie pracy, bhp i ppoż.; 

2. Zapoznanie studenta ze strukturą organizacyjną podmiotu, obiegiem dokumentów, ich 
klasyfikacją i zasadami przechowywania oraz archiwizowania, a także z używanymi bazami 
danych; 

3. Zapoznanie studenta z kulturą organizacyjną podmiotu przyjmującego na praktykę; 
4. Zapoznanie studenta z procesem analizy danych przy pomocy narzędzi informatycznych 

wykorzystywanych w firmie/instytucji przyjmującej na praktykę; 
5. Identyfikacja przez studenta specyfiki otoczenia podmiotu przyjmującego na praktykę (m.in. 

otoczenia konkurencyjnego i finansowego w zakresie); 
6. Identyfikacja procesów planowania działań w podmiocie przyjmującym na praktykę z 

uwzględnieniem procesów analitycznych; 
7. Identyfikacja narzędzi analitycznych w zakresie gospodarowania zasobami materialnymi i 

niematerialnymi w podmiocie przyjmującym na praktykę; 
8. Identyfikacja zarządzania zasobami informacyjnymi i finansowymi oraz organizacji procesów 

decyzyjnych w podmiocie przyjmującym na praktykę; 
9. W miarę możliwości, umożliwienie studentowi czynnie uczestniczyć w pracach zespołów 

projektowych, analitycznych, posługując się narzędziami informatycznymi wykorzystywanymi 
w danej firmie/instytucji; 

10. Samodzielne wykonanie zadań z zakresu analizy danych, zleconych przez Opiekuna z ramienia 
firmy/instytucji; 



 

 

 wypełnienie formularza Oceny praktyki przez studenta, 

 dostarczenie, w terminie wskazanym przez opiekuna kierunkowego praktyk:  

1. poświadczonego przez praktykodawcę skierowania na praktyki zawodowe,  

2. podpisanego przez obie strony „Porozumienia o prowadzeniu praktyk kierunkowych ciągłych” 
zawartego przez Uniwersytet Łódzki z jednostką przyjmującą studenta na praktyki 
(praktykodawcą) lub innej umowy mającej stanowić podstawę realizacji praktyk (wyłącznie po 
uzyskaniu wcześniejszej zgody ze strony opiekuna kierunkowego praktyk na taką formę realizacji 
praktyk),  

3. poświadczonego przez praktykodawcę, dziennika praktyk zawierającego sprawozdanie z ich 
przebiegu wraz z oceną efektów uczenia oraz recenzję opiekuna praktyk z ramienia jednostki 
przyjmującej studenta na praktykę,  

4. w przypadku realizacji praktyk zawodowych odbytych na podstawie innej umowy niż podpisane 
przez Dziekana Wydziału Ekonomiczno-Socjologicznego UŁ „Porozumienie o prowadzeniu 
praktyk kierunkowych ciągłych” – dostarczenie wniosku o zgodę na realizację praktyk w innej 
formie. 

 

 

Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych: 

Dr Dorota Kałuża-Kopias (dorota.kaluza@uni.lodz.pl ) 
  
 
 

Warunki zaliczenia przez studenta zrealizowanych praktyk: 


