Program studenckich praktyk zawodowych
dla kierunku: Gospodarka Przestrzenna (st. stacjonarne I st.)
na Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Uniwersytetu tédzkiego

Niniejszy Program stanowi dopetnienie Zasad organizacji studenckich praktyk zawodowych na
Wydziale Ekonomiczno-Socjologicznym Ut dla kierunku Gospodarka Przestrzenna, stopien I, studia
stacjonarne o profilu praktycznym.

Informacje wstepne: Celem praktyk zawodowych jest zweryfikowanie i poszerzenie wiedzy zdobytej
w ramach zaje¢ dydaktycznych na kierunku Gospodarka Przestrzenna, jak réwniez zdobycie
praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych o charakterze zawodowym zgodnych z profilem
kierunku oraz przewidzianymi w programie studiow efektami uczenia.

Wymiar praktyk: Czas trwania praktyk, to 6 miesiecy (nie mniej niz 720 godzin). Praktyki powinny
rozpoczagc sie w okresie wakacyjnym poprzedzajagcym 5 semestr studiow i przebiega¢ rowniez w
trakcie trwania tego semestru. Formalnego rozliczenia praktyki dokonuje sie w sesji zimowej po 5
semestrze studiow.

Rekomendowane miejsca realizacji praktyk: wtadze i urzedy administracji rzadowe] i samorzagdowej
wszystkich szczebli, biura planowania przestrzennego, pracownie urbanistyczne, instytucje ochrony
Srodowiska, publiczne agencje rozwoju, organizacje pozarzagdowe (w szczegdlnosci dziatajgce w
obszarze wspierania rozwoju lokalnego i regionalnego), prywatne firmy konsultingowe i
marketingowe wyspecjalizowane w ofercie kierowanej do sektora publicznego, podmioty prywatne
wspotpracujgce z sektorem publicznym i Swiadczgce ustugi w zakresie realizacji zadan publicznych
(jesli praktyki dotyczg Scisle obszaru wspdtpracy z sektorem publicznym).

Aby by¢ pewnym swojego wyboru, skonsultuj sie z opiekunem kierunkowym praktyk zawodowych
oraz ustal z praktykodawcq, czy zapewni mozliwos¢ zrealizowania wszystkich efektow uczenia sie,
przewidzianych dla praktyk zawodowych na kierunku gospodarka przestrzenna!

Efekty uczenia sie uzyskiwane poprzez studencka praktyke zawodowa:

Wiedza:
06GP-1P-W02 Student/ka zna i rozumie mechanizmy i determinanty proceséw rozwoju w sferze
06GP-1P-W04 ekonomiczno-spotecznej i przyrodniczej oraz zwigzki i zaleznosci zachodzace

miedzy nimi w praktyce. Rozumie ich wptyw na podmiot przyjmujgcy na praktyki.

Student/ka identyfikuje i rozumie struktury organizacyjne oraz zasady i procesy
06GP-1P-WO03 rozwoju podmiotu, w ktérym odbywa praktyki, a takze relacje tego podmiotu
z innymi podmiotami (w tym przedsiebiorstwami, urzedami, organizacjami

06GP-1P-W07 pozarzagdowymi i obywatelami) w istniejgcym otoczeniu (ekonomicznym,
prawnym, politycznym, ekologicznym, spotecznym i kulturowym).
06GP-1P-W06 Student/ka zna normy etyczne i regulacje prawne zwigzane z dziatalnoScig

podmiotu przyjmujgcego go na praktyki.




Umiejetnosci:

Student/ka potrafi w praktyce wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng i dzieki

06GP-1P-UO1 niej prawidtowo diagnozowac sytuacje (zachodzace zjawiska gospodarcze,
06GP-1P-U02 spoteczne, przyrodnicze lub kulturowe) oraz formutowac i rozwigzywac problemy

pojawiajgce sie w podmiocie przyjmujacym go/jg na praktyki.

Student/ka prawidtowo postuguje sie normami, regutami i zasadami zwigzanymi
06GP-1P-U06 z dziatalnoscig podmiotu przyjmujgcego go na praktyki (w tym z zwigzanych

z obszarem gospodarki przestrzennej).

Student/ka potrafi wykorzysta¢ umiejetnosci praktyczne nabyte w trakcie studidéw
06GP-1P-U07 . . . L.

do potrzeb zwigzanych z jego dziatalnoscig zawodowa.

Student/ka potrafi odpowiednio okresli¢ zadania i zaplanowac ich realizacje przez
06GP-1P-U10 S , . . o L .
06GP-1P-U11 siebie i innych cztonkdéw zespotu, wspdtpracujac z nimi, komunikujgc sie

i wyrazajgc swoje opinie w oparciu o posiadang specjalistyczng wiedze.

Student/ka potrafi samodzielnie planowaé wtasne uczenie sie, zdobywanie
06GP-1P-U12 nowych umiejetnosci i kompetencji (w tym niezbednych do realizacji

powierzonych studentowi/studentce zadan).

Postawy / Kompetencje:

Student/ka wykazuje odpowiedzialno$¢ za prace wtasng (i innych cztonkéw
zespotu), bedac gotowym do  krytycznej oceny wtasnej wiedzy

P-1P-K1

06G i umiejetnosci oraz korzystania z pomocy ekspertéow (opiekuna praktyk lub innych
pracownikow).

06GP-1P-K3 Student/ka prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane

z zasadami etyki zawodowej, starajac sie ich przestrzegac.

Program praktyk zawodowych:

1. Zapoznanie studenta/studentki z regulaminem wewnetrznym podmiotu przyjmujgcego na
praktyke, przepisami o dyscyplinie pracy, bhp, ppoz, a takze ochronie danych osobowych i/lub
innymi uregulowaniami wynikajgcymi ze specyfiki podmiotu przyjmujgcego na praktyke.

2. Zapoznanie studenta/studentki ze strukturg organizacyjng podmiotu, procedurg obiegu
dokumentdw, ich klasyfikacjg i zasadami przechowywania oraz archiwizowania.

3. Zapoznanie studenta/studentki z kulturg organizacyjng podmiotu przyjmujgcego na praktyke,
w tym normami i zasadami etycznymi (np. charakterystycznymi dla administracji publicznej).

4. Zapoznanie studenta/studentki z dziatalnoscia podmiotu przyjmujgcego na praktyke i jej
wplywem na rozwdj terytorium (w zaleznosci od skali oddziatywania: w wymiarze lokalnym,
regionalnym, czy ponadregionalnym).




5. Identyfikacja przez studenta/studentke specyfiki otoczenia zewnetrznego podmiotu
przyjmujacego na praktyki (m.in. konkurencyjnego, prawnego i finansowego, spotecznego, czy
kulturowego) oraz relacji i powigzan zachodzacych pomiedzy tym podmiotem, a jego
otoczeniem (np. zaspokajania potrzeb mieszkarncow i Swiadczenia ustug o charakterze
publicznym).

6. Identyfikacja proceséw planowania dziatan (strategicznych i operacyjnych) w podmiocie
przyjmujacym na praktyke, w szczegdlnosci w obszarze gospodarki przestrzenne;j.

7. ldentyfikacja narzedzi w zakresie gospodarowania zasobami materialnymi i niematerialnymi w
podmiocie przyjmujgcym na praktyke (np. wdrazanie/wykorzystywanie systeméw zarzadzania
jakoscig, srodowiskiem, czy bezpieczenstwem, w tym réwniez bezpieczeristwem informacji).

8. Zapoznanie studenta z organizacjg proceséw decyzyjnych w podmiocie przyjmujgcym na
praktyke.

9. Uczestnictwo w dziataniach operacyjnych podmiotu przyjmujgcego na praktyke. Realizacja
stawianych przed studentem/studentkg zadan i obowigzkdéw (w tym zwigzanych z pracg
zespotowg), w ramach ktorych wykorzystuje i poszerza dotychczasowe oraz zdobywa nowe:
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne wpisujgce sie w obszar gospodarki
przestrzenne;.

10. Podsumowanie i ocena odbytych praktyk pod katem realizacji zatozedn programowych
i zaplanowanych efektdw uczenia sie w ramach rozmowy z opiekunem praktyk ze strony
praktykodawcy.

Opiekun Studenckich Praktyk Zawodowych:
dr Jacek Chadzynski (jacek.chadzynski@uni.lodz.pl)
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