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wykład ćwicz.
ćw. 

konw.
ćw. 

symul.
ćw.infor. Razem

4 Wprowadzenie do przedsiębiorczości 0600-EKWA4B 30 30 Z 2

4 Etyka w biznesie 0600-EKWB4B 15 15 Z 2

4 Zarządzanie jakością w przedsiębiorstwie 0600-EKWC4B 30 30 Z 2

4 Menedżerskie zastosowanie arkusza kalkulacyjnego 0600-EKWD4B 30 30 60 Z 5

5 Ekonomia menedżerska - wybrane aspekty 0600-EKWE5B 30 30 Z 2

5 Przedsiębiorczość akademicka i metody jej wspierania 0600-EKWG5B 30 30 Z 2

5 Zewnętrzne uwarunkowania działalności firmy 0600-EKWH5B 30 15 45 Z 4

6 Rachunkowość menedżerska 0600-EKWI6B 15 15 30 Z 3

6
Źródła finansowania działalności przedsiębiorstw; 
metody oceny projektów inwestycyjnych

0600-EKWJ6B 15 15 30 Z 3

6 Budowa planów biznesowych 0600-EKWK6B 30 30 Z 2

6   Marketplace – symulacja 0600-EKWL6B 30 30 Z 2
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